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BuUSLnESS Meets Research

Merikotkan yritysyhteistyoryhma Muistio
Aika: torstaina 18.2.2010 klo 12.30 — 15.30
Paikka: Vattuniemenkatu 21 (Hill&Knowlton Finland Oy), Helsinki

Lasna; Reko-Antti Suojanen, Aker Arctic
Raija Viljanen, Huoltovarmuuskeskus
Hannu Sivonen, Huoltovarmuuskeskus
Jukka T. Kallio, Helsingin satama
Kirsti Tarnanen-Sariola, Suomen satamaliitto
Carolus Ramsay, Finnlines
Kaj Riska, ILS
Mervi Nurminen, Haminan satama
Ville Autero, TraFi
Pentti Kujala, Aalto-yliopisto/TKK
Ulla Tapaninen, Turun yliopisto/MKK
Jorma Rytkdnen, KyAMK
Sakari Kuikka, Helsingin yliopisto
Miina Karjalainen, Merikotka ry
Juha Heijari, Merikotka ry.
Terhi Lindholm, Merikotka ry
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z. Avaus

Terhi Lindholm toivotti osallistujat tervetulleiksi piti esityksen Merikotkasta, yritysyhteisty0sta ja
uusista suunnitteilla olevista hankkeista.

Suunniteltavien hankkeiden siséltéon voi vaikuttaa juuri nyt. Alustavat suunnitelmat ja
vastuuhenkildiden yhteyshenkil6t 16ytyvat esityksesta:

'ﬂ Lindholm esitys

2. Ajankohtaista yrityskentdlld

Finnlines: kokemuksia tutkimusyhteistydsta
Safety & Security Manager Carolus Ramsay

Carolus Ramsayn mukaan Finnlinesin kokemukset yhteistydsta Merenkulun turvallisuuskulttuurin
kehittdminen (METKU) -hankkeessa ovat olleet hyvid. Yhteistyd on antanut mahdollisuuden
kehittdd tarkeitd asioita, joihin oma aika ei riitd. Liséksi tuloksia on saatu pienella rahallisella
panostuksella verrattuna konsulttitdihin. Yhteisty6é on vastannut odotuksia hyvin.

METKU-hankkeen tulokset ovat osoittaneet, ettd merenkulun turvallisuuskulttuurissa ja
turvallisuusjohtamisjarjestelmissa on kehitettavaa. Turvallisuusjohtamiseen tarvitaan konkreettinen
tydkalu. Hanke on hyvélla tavalla nostanut tarkean asian pdydalle.

Tutkimusyhteistyd on tuonut Ramsayn mukaan my6s uuden kanavan varustamoiden véliseen
yhteisty6hon. Yhteistyd on aiemmin ollut melko vahaista, mutta sen voi odottaa lisdéntyvan, kun
osapuolia yhteisesti kiinnostavaa informaatioita on liikkeella.

Ramsay otti esille myds poikkeamatilanteiden raportoinnin, joka on etenemassa kansallisesti. Asia
herétti keskustelua mm. raportoinnin kaytannon toteutuksen kysymyksistd, mm. raportteihin
vastaamisesta ja sen vaatimista resursseista.
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http://www.merikotka.fi/yritys/merikotka_Lindholm_180210.pdf
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3. Ajankohtaista tutkimuksessa - puhetta tulpksista

Meriliikenne ja logistiikka

Professori Ulla Tapaninen, Turun yliopisto:

ol Tapaninen esitys

Tutkimusjohtaja Jorma Rytkénen, Kymenlaakson AMK:

'ﬂ Rytkdnen esitys

Meriturvallisuus

Professori Pentti Kujala, Aalto-yliopisto:

™ Kujala esitys

Meriymparistd

Professori Sakari Kuikka, Helsingin yliopisto

ol Kuikka esitys
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http://www.merikotka.fi/yritys/MKK_Tapaninen_180210.pdf
http://www.merikotka.fi/yritys/Kyamk_Rytkonen_%20180210.pdf
http://www.merikotka.fi/yritys/TKK_P_Kujala_18_02_10.pdf
http://www.merikotka.fi/yritys/HY_Kuikka_180210.pdf
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4. Enemmbin irti mtkimw%/htfistyéstﬁ

Tutkimusyhteistydn hyddyntaminen yrityksen viestinndssa & sosiaalinen media
Account Director Markko Ihamuotila, Hill&Knowlton Finland Oy

Poimintoja esityksesta ja siihen liittyvasta keskustelusta:

Tutkijoita ja tutkimustuloksia kannattaa hyddyntéaa yritysten/organisaatioiden viestinnassa:

e Toimittajat ovat yleisesti kiinnostuneempia Kkirjoittamaan asioista, kun niihin liitetdan
tutkimustuloksia tueksi

e yrityksen/organisaation ulkopuolisten asiantuntijoiden haastattelut/kommentit tiedotuksessa
kayttokelpoisia objektiivisuuden lisdamiseksi.
Tutkimustulosten julkaisemisen kannalta tyylilla on valid — tiedotustilaisuudesta kannattaa tehda
mahdollisimman kiinnostava mm. ulkopuolisten puhujien avulla, teho on parempi kuin tuloksilla
yksinaan.

Yleisesti organisaation viestinndn suunnittelu on térkedd ja lisdd mahdollisuutta vaikuttaa
julkisuuden muotoon (ei valttamatta niinkaan maaraan).

Sosiaalisen median kayttd kannattaa miettia, onko siella mahdollisuuksia omalle organisaatiolle.

Suuri osa yrityksista ei myodsk&dan ole ohjeistanut henkildstbdén sosiaalisen median kayttoon,
kuitenkin ohjeistus tyontekijoille olisi tarpeen.

5. Jatko

Seuraava kokous pidetaan erikseen ilmoitettavana aikana todennakoisesti syyskuussa Kotkassa.
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